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CARACTERISTICAS DEL CENTRO Y DEL CONTEXTO

Ubicacion y contexto

El [ES San Antonio es un centro publico dependiente de la Consejeria de Educacion y Deporte de la Junta de Andalucia,
ubicado en el municipio de Bollullos Par del Condado (Huelva). Su situacién geografica es envidiable. Al sur de la provincia
de Huelva, la autovia del V Centenario (A-49), autovia que sirve de conexion entre Sevilla, Huelva y el sur de Portugal, pasa
a un kildmetro de su casco urbano, aproximando de esta manera al municipio con las ciudades de Huelva, de la que dista
43 Kmy de Sevilla a 50 Km. Asi, Bollullos es una ciudad que se mueve a caballo entre Huelva y Sevilla, constituyendo un
lugar de encuentro en el caminar de la sierra a la costa, y ubicado junto al Parque Natural de Dofiana.

Bollullos Par del Condado cuenta con una poblacion de 14.293 habitantes, con una disminucién aproximada del 1% en los
ultimos 10 afios. El numero de extranjeros es 1440, siendo el principal pais de procedencia de los extranjeros residentes
Rumania, que representa un 36,5% del total. Su poblacién se ha dedicado tradicionalmente a la agricultura y la industria
vitivinicola, sectores de mayor peso en la economia local. Sin embargo, cada vez mas, otros sectores estan adquiriendo
relevancia, como alternativas de desarrollo que comienzan a diversificar una economia que estaba demasiado anclada en
la agricultura. Junto a la preponderancia agricola cabe destacar un aumento en los Ultimos afos de los sectores secundario
y terciario. En el campo industrial y comercial destacan las industrias de transformacion y elaboracién de productos
apegados a la tierra, sobresaliendo la industria del vino.

El nivel socio-cultural de las familias de la zona se situa dentro de un rango de clase media y muchos cuentan con estudios
medios y superiores.

Las instalaciones cuentan con una antigliedad de 50 afios, sobre lo que fuera en origen un colegio, con dos edificios
separados por un patio y pistas deportivas, sin conexion cubierta entre ambos, y con la biblioteca también separada ubicada
en una tercera construccion anexa.

a. Caracteristicas del alumnado y sus familias

Aspecto fundamental para el disefio y la implementacién de cualquier proyecto educativo es conocer y tener presente las
caracteristicas particulares del alumnado (centros de primaria de procedencia, nivel cultural y social, intereses,

motivaciones, ...), origen, destino y referente principal de toda nuestra accion educativa.

Revisada la informacién de la matriculacion sobre el alumnado del centro, destacamos lo siguiente:

o Distribucién por sexos: 45% alumnos, 55% alumnas.
L4 Procedencia. De 2 centros publicos: CEIP Las Vifias y CEIP Manuel Pérez, de los 3 con los que cuenta el municipio.
L4 Nivel sociocultural. Los indicadores de la Consejeria de Educacion sitiian el indice Socioeconémico y Cultural de

nuestro centro en el tramo 6, siendo 10 el tramo mayor.

L4 Alumnado nacido fuera de Espafia. En torno al 7% de nuestros alumnos han nacido fuera de Espafia,
aproximadamente el 50% de nacionalidad marroqui. La otra mitad proceden de Bulgaria, Colombia, Costa Rica, Nicaragua,
Reino Unido y Rumania, totalmente integrados en el centro.

Es de destacar el interés que muestran las familias por la educacién de sus hijos e hijas, que se manifiesta en el
funcionamiento activo del AMPA, asi como en la colaboraciéon con el centro cuando éste requiere a las familias para
cualquier actividad o comunicacion en relacion con el seguimiento educativo del alumnado.

b. Oferta educativa y personal

En el IES San Antonio se imparte:
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Formacion Basica Obligatoria, desde el curso 2019/2020. Actualmente tenemos una unidad de Educacion Basica
Especial (EBE)
Programa de Transicion a la Vida Adulta y Laboral, desde el curso 2024/2025. Actualmente tenemos una unidad
de PTVAL, de Cocina y Pasteleria.
Ensefianza Secundaria Obligatoria (ESO), con tres lineas en 1° de ESO, tres en 2° de ESO, cuatro en 3° de ESO y
tres para 4° de ESO.

Relacién de unidades Curso Curso 2023/2024 | Curso 2024/2025 | Curso 2025/2026
2019/2020
. N° de alumnos/as | N° de alumnos/as N° de alumnos/as N° de alumnos/as
Unidad ; ; ; )
asignados/as asignados/as asignados/as asignados/as
1°EBE - FBO 1 6 6 4
PTVAL 3 6
1°A 26 27 29 25
1°B 26 29 31 28
1°C 25 27 27 27
1°D 26 25
1°E 26
2°A 33 27 24 31
2°B 31 25 29 32
2°C 30 27 29 33
2°D 33 27
3°A 27 24 32 23
3°B 27 27 31 29
3°C 27 29 33 28
3°D 27 29 25
4° A 25 24 23 29
4°B 23 31 25 31
4°C 26 32 26 31
4°D 25 24 27
464 alumnos 440 alumnos 433 alumnos 382 alumnos

La poblacién escolar esta en torno a los 380 alumnos/as, cifra que supone una disminucion de aproximadamente un 18
% respecto al dato de hace 6 cursos.

Respecto al personal del centro, parte muy importante, que sustenta, disefia e implementa en el aula nuestro proyecto
educativo y materializa a través de su accién docente nuestro plan de centro, contamos con un equipo humano
comprometido con el IES San Antonio, integrado por unas 50 personas, que en su gran mayoria han compartido varios
CUrsos en nuestro centro.

@

** Personal docente

Profesorado total a tiempo completo 36

Profesorado compartido con otro/s centro/s (*) 4

(*) 1 profesora de AL, 1 profesora de PTEE, 1 profesora de Interculturalidad y 1 profesora de Religion Islamica.

Pagina 4 de 40



; CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL
A Junta de Andalucia IES San Antonio (Bollullos Par del Condado)

Y/
0'0

Personal No Docente. Personal de Administracion y Servicios

PTIS a tiempo completo 1
PTIS compartida con otro centro 1
Auxiliar administrativo 1
Ordenanzas 2
Limpiadoras 3

A. OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR Y LA CONTINUIDAD DEL ALUMNADO EN EL
SISTEMA EDUCATIVO.

Nuestra finalidad principal es contribuir a la calidad y equidad del proceso educativo que se desarrolla en nuestro centro,
en la busqueda de una formacién integral para todo el alumnado.

Para ello se estableceran dos niveles de objetivos, sustentados en los principios y valores que se incluyen tras ellos.

Objetivos generales

Apertura del centro al entorno, colaboracion con distintos agentes de la localidad y fuera de ella (organizacion de
eventos como la Olimpiada de Matematicas, la biblioteca para celebracion de sesiones del club de lectura local...
Convivencia, inclusion, tolerancia e igualdad a todos los niveles como principios basicos para una educacion de
calidad.

Seguir potenciando el plan de comunicacion con las familias, a través de las herramientas corporativas
(Séneca/Pasen), la pagina web del centro (http://iessanantonio.com) y el perfil en redes sociales.

Liderazgo distribuido; todos sumamos.

Gestion eficiente de los recursos economicos y materiales.

Internacionalizacion del centro: Erasmus+.

Transformacion Digital Educativa. Educacion digital de calidad, contribuyendo al desarrollo de la Competencia
Digital de toda la comunidad educativa.

Evaluacion como cultura de centro. Evaluar para mejorar, procesos educativos y la gestion.

Objetivos especificos

Evaluacion censal de la comprension lectora, en el marco de evaluaciones internas para la mejora de los
rendimientos escolares y los procesos de gestion académica

Formacion profesorado para elaboracién de las programaciones didacticas de los departamentos usando el
modulo curriculo por competencias de Séneca.

Implementaciéon del cuaderno Séneca como herramienta estandar en el centro para la evaluacion por
competencias.

Formacién familias en Pasen/iPasen y sobre electronico de matricula, a toda la comunidad educativa, incluidas
las familias. Accién ya iniciada!, para la mejora de los rendimientos escolares, la convivencia y el absentismo
escolar

Digitalizacion de la gestion educativa, ya se lleva a cabo el uso de: registro electrdnico y ventanilla electrénica
desde el curso 18/19 y fuimos de los primeros centros de Andalucia en implantar al 100% la matriculacion
electrénica?

1 http:

web.iessanantonio.com/colaboracion-centro-guadalinfo-bollullos-ies-san-antonio-paraformacion-ipasen-familias

2 http:,

web.iessanantonio.com/felicitacion-por-la-implantacion-del-sobre-electronico-dematricula-en-el-i-e-s-san-antonio
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Visibilidad de buenas practicas desarrolladas en el centro. Compartir conocimiento entre iguales y mostrar las
mismas a través de los canales de comunicacion oficiales del centro.
Potencial el trabajo colaborativo e interdisciplinar a todos los niveles.

Para el presente curso, 2025/2026, en el Plan de Mejora se han priorizado los siguientes objetivos para el Plan de Centro:

Afianzar y mejorar, en la medida de lo posible, los resultados de las pruebas de evaluacion de diagnostico del
curso 24/25, manteniendo las medidas y actuaciones que han demostrado su eficacia en cursos anteriores.
Consolidacion de la nueva ensefianza PTVAL, implantada por primera vez en el curso 24/25.

Principios y valores que sustentan los objetivos:

B.
L.
2.
3.
4.
5.
6.

C.

Impulsar un proyecto que potencie la autonomia organizativa y curricular, potenciando la adquisicion de las
competencias clave, los valores y las actitudes que propicien el desarrollo integral de nuestros alumnos, tanto en
la parte intelectual como en la emocional.

Trabajar en una escuela plural e intercultural e inclusiva, fomentando el conocimiento y respeto hacia las
diferencias ideoldgicas, religiosas, culturales, idiomaticas...

Educar en la igualdad, sin discriminacién de sexo, procedencia, nivel socioeconoémico...

Construir una escuela tolerante, solidaria y participativa.

Favorecer un clima de dialogo y respeto entre todos los sectores de la comunidad educativa.

Propiciar la participacion en el respeto por los derechos y deberes fundamentales dentro de los principios
democraticos de convivencia.

Estimular a los alumnos en la mejora de su preparacion intelectual, ética, social, fisica...

Formar para la paz, la convivencia y la solidaridad.

LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA.

Conseguir que el esfuerzo se convierta en un valor intrinseco a todos los sectores de nuestra comunidad educativa.
Implicar a las familias en la vida del centro.

Hacer del respeto a las diferencias una fuente de aprendizaje. “Somos diferentes y aprendemos de ello, de lo que
no tengo y tu me das”.

Hacer visible el trabajo desarrollado por los alumnos para que se abran al mundo. (Exposiciones, teatros, charlas,
libro forum, video forum...).

Los nifios tienen que aprender y demostrar lo que saben, asi como reflexionar, distinguir, criticar, argumentar,
defender y construir.

Compartir lo que se sabe.

COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES, ASI COMO EL TRATAMIENTO

TRANSVERSAL EN LAS MATERIAS O MODULOS DE LA EDUCACION EN VALORES Y OTRAS ENSENANZAS,
INTEGRANDO LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN OBJETIVO PRIMORDIAL.

Cada asignatura o materia que compone el curriculo tiene como fin el logro de las competencias claves y el alcance de los
objetivos planificados a través del desarrollo de los saberes basicos establecidos, para cada una de ellas, en la normativa

vigente.

Por todo ello, tanto los contenidos curriculares como los transversales se detallan en las programaciones didacticas de las
diferentes materias o ambitos (adaptando los elementos a las caracteristicas del entorno social y cultural de este centro) y
se coordinaran desde los departamentos de coordinacion didactica y las areas de competencias.
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Ademas, desde el ETCP se podran proponer la realizacion de los proyectos interdisciplinares, utilizando estos elementos
como los hilos conductores de dichos proyectos.

La oferta educativa del IES San Antonio se ajusta a la establecida en la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la
ordenacién de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las
diferentes etapas educativas, y es complementada con materia optativas propia de la Comunidad Andaluza, a través de
Proyectos interdisciplinares, para garantizar el desarrollo integrado de todas las competencias de la etapa y la incorporacion
de los valores enunciados en los principios pedagogicos recogidos en el articulo 6 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

En esta linea, al amparo del nuevo marco normativo, fruto del trabajo realizado por los departamentos didacticos, con el
visto bueno del ETCP y la aprobacion del claustro, durante el curso 23/24 se disefiaron y se han ofertado en el curso
actual cinco Proyectos Interdisciplinares®. A saber:

Taller de teatro. Francés. 1° ESO

Taller de teatro. Literatura espafola. 2° ESO
Taller de teatro. Ciencias Sociales. 3° ESO
Taller de teatro. Ciencias Sociales. 4° ESO
Matematicas con herramientas digitales. 4° ESO

Especial mencion requiere el tratamiento de la competencia en comunicacion lingiiistica, referida a la utilizacion del
lenguaje como instrumento de comunicacion oral y escrita, a raiz de la publicacién de los Decretos y Ordenes de la
comunidad andaluza para cada etapa educativa de la Educacién Basica.

Abordamos su tratamiento en los siguientes apartados:

1. Criterios para determinar las dificultades.
En base al andlisis de la informacion de las siguientes fuentes:
- Informacién del transito
- Evaluaciones de la competencia a nivel de centro
- Evaluaciones iniciales
- Informacién en los equipos docentes y sesiones de evaluacion continua y final

2. Criterios para garantizar la media hora de lectura

El articulo 6.a del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, para la Educacion Secundaria Obligatoria recoge que:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones didacticas
de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicacién linglistica. Los
centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la incorporacion de un tiempo diario, no inferior a 30 minutos,
en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha competencia. Asimismo, deben permitir que el
alumnado desarrolle destrezas orales basicas, potenciando aspectos clave como el debate y la oratoria.

En nuestro centro se ha establecido un calendario que comprende los 30 primeros minutos de un tramo horario semanal
fijo, comenzando por la 1? hora, modificando el tramo a la hora siguiente cada semana, conformando un ciclo de 6

semanas.

3. Criterios para la planificacion de la competencia en comunicacion linglistica.

¢ Articulo 7. Proyectos interdisciplinares propios de los centros. Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.
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El ETCP ha establecido que las diferentes programaciones didacticas incorporaran las propuestas a trabajar durante esta
media hora diaria, con las estrategias y actividades en las que el alumnado debera leer, escribir y expresarse de forma oral
que se trabajard durante el curso, alojando el material en Plataforma Moodle Centros de nuestro centro y en las
correspondientes carpetas compartidas GSuite (Google Drive). El equipo FEIE apoyara la elaboracién de este material
didactico.

Por otra parte, la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, establece entre sus principios, la
“Promocicn de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres en los ambitos y practicas del sistema educativo (art. 4.¢e).
Estableciendo como uno de los objetivos de la Ley “promover la adquisicion por el alumnado de los valores en los que se
sustentan la convivencia democratica, la participacion, la no violencia y la igualdad entre hombres y mujeres” (art. 5).

Un valor muy presente en el caracter de nuestro centro es el fomento de la igualdad, como muestran las actividades que
se realizan durante todo el curso escolar. Por ello, ademas del fuerte impulso del Plan de Igualdad de Género en Educacion
y la solicitud del Pacto de Estado contra la Violencia de Género, desde todas las materias y ambitos promovemos los citados
valores de igualdad. Asi, en las programaciones didacticas se recogeran las diferentes actividades a desarrollar en
colaboracién con la coordinacion de igualdad de nuestro centro.

D. LOS CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE DEL
CENTRO Y DEL HORARIO DE DEDICACION DE LAS PERSONAS RESPONSABLES DE LOS MISMOS PARA LA
REALIZACION DE SUS FUNCIONES, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERO TOTAL DE HORAS QUE, A TALES
EFECTOS, SE ESTABLEZCA POR ORDEN DE LA PERSONA TITULAR DE LA CONSEJERIA COMPETENTE EN MATERIA
DE EDUCACION.

Segun aparece en el articulo 82 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de
los Institutos de Educacion Secundaria (ROC), “1. £n los institutos de educacion secundaria existiran los siguientes organos
de coordinacion docente:
a) Equipos docentes.
b) Areas de competencias.
c) Departamento de orientacion.
d) Departamento de formacion, evaluacién e innovacién educativa.
e) Equipo técnico de coordinacién pedagbgica.
f)  Tutoria.
g) Departamentos de coordinacién didactica que se determinen y, en su caso, departamento de actividades
complementarias y extraescolares, hasta un total de once en el supuesto de que el instituto imparta la educacion
secundaria obligatoria o de quince si imparte ensefanzas de bachillerato. *

En nuestro centro se concreta del siguiente modo:

= Respecto a los Equipos Docentes:
Estos equipos se conforman tras el reparto de grupos en los departamentos. Los miembros de los mismos
reparten las horas de docencia teniendo en cuenta los siguientes criterios generales:
e Los profesores/as tutores impartiran el mayor nimero posible de horas al grupo.

» Respecto a las Areas de Competencias:
e Los coordinadores de dichas Areas (artistica, cientificotecnologica y socio-lingiistica) seran nombrados por
la Direccion del centro.
e Dispondran de dos horas lectivas de reduccién en su horario para las tareas correspondientes a sus
responsabilidades.

= Respecto al Departamento de Orientacion
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e El Departamento de Orientacion contara con una reduccion de tres horas, correspondientes a su jefatura de
Departamento para el desempeno de sus funciones.

o El papel de este departamento es crucial en nuestro centro puesto que participa de modo muy activo en la
toma de decisiones que se llevan a cabo en el seno de las reuniones de tutores.

e Semanalmente la jefatura del Departamento de Orientacion se retine con todos los tutores/as, seguimiento
del Plan de Accién Tutorial, seguimiento del absentismo, de la convivencia, etc.

e También asesora a los Coordinadores de Area en el desempefio de sus funciones.

Respecto al Departamento de Formacidn, Evaluacion e Innovacion Educativa.
e Elresponsable de este departamento sera nombrado por la direccion. Los componentes seran la orientadora
y un profesor de cada area designado por cada uno de los Coordinadores de dichas areas.
e El responsable contara con dos horas lectivas para el desarrollo de sus funciones. A los profesores de cada
area se les adjudicara una guardia menos de la que le corresponda una vez que se realice el reparto de las
mismas.

Respecto al Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica (ETCP)
e \iene determinado por la normativa.

Respecto al Equipo de Convivencia
e  Estara formado por:

%+ La coordinacion de Convivencia del centro.
¢ La coordinacion del Programa Escuela Espacio de Paz.
% La coordinacion de lgualdad.
¢ La jefatura del departamento de Orientacion
% La jefatura de estudios del centro.

e La coordinacién de Convivencia del centro tendra una guardia o dos menos de las que le corresponda, en

funcién de la disponibilidad del centro.

Respecto a la Coordinacion de la Organizacién y Funcionamiento de las Bibliotecas Escolares
e La coordinacion tendra una reduccién de hasta 2 horas lectivas semanales, en funcion de la disponibilidad
del centro.

Respecto a la Coordinacién del Plan de Salud Laboral y P.R.L.
e La coordinacion tendra una reduccién de hasta 3 horas lectivas semanales, en funcion de la disponibilidad
del centro.

Respecto a las Tutorias
e |as tutorias recaeran sobre el profesor/a que mas docencia imparta en el grupo.
e Las tutorias de los grupos de 4°ESO recaeran, preferentemente, sobre profesorado que imparta las materias
comunes, siempre que sea posible.

Respecto a los Departamentos de coordinacion didactica
En nuestro centro encontramos los siguientes Departamentos Didacticos:

1. Educacion Fisica

Educacion Plastica

Musica

Ciencias Naturales

Matematicas

Tecnologia

Ciencias Sociales

Francés

Inglés

O 00N~ W
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10. Lengua Castellana y Literatura

11. Actividades complementarias y extraescolares
12. Orientacién

13. Formacion, Evaluacion e Innovacion Educativa

Cada uno de los departamentos y areas contara con una jefatura y una coordinacion, respectivamente, con una reduccién
horaria para el desarrollo de sus funciones.

e Lasareas de competencias y los departamentos de Orientacion y de Formacién, Evaluacion e Innovacion Educativa
tienen la reduccion establecida en la normativa.

e Los departamentos unipersonales tienen una reduccion de 2 horas.
Los departamentos de Ciencias de la Naturaleza, Tecnologia y Educacién Fisica cuentan con 3 horas de reduccion.

e Tras su ordenacion, atendiendo al numero de materias impartidas, la reducciéon asignada al resto de
departamentos, hasta completar el niimero de horas asignadas al centro, sera la que aparece en la siguiente tabla
resumen:

Aula N° de

Area/Departamento Reduccién | Unipersonal " .
especifica materias

Area Socio-Lingiiistica

Area Cientifico-Tecnologica

Area Artistica

Departamento de Formacion, Evaluacion e Innovaciéon Educativa

Departamento de Orientacion

Departamento de Ciencias de la Naturaleza

Departamento de Tecnologia

Departamento de Educacion Fisica

Departamento de Geografia e Historia

Departamento de Lengua Castellana y Literatura

Departamento de Matematicas

Departamento de Inglés

Departamento de Francés

Departamento de Educacion Plastica, Visual y Audiovisual

— W= NNl |0 |[—= W |[O

Departamento de Musica

NN NN N [W W w wlw(w lw | NN NN
>

Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares

w
(o)

E. LOS PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION DEL ALUMNADO Y TITULACION DEL
ALUMNADO.

Los procedimientos y criterios de evaluacion correspondientes a cada materia, quedan reflejados en las correspondientes
programaciones didacticas.

De conformidad con lo establecido en el Capitulo lll. Evaluacion, promocién y titulacién, de la Orden, de 30 mayo 2023,
por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales,
se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito
entre las diferentes etapas educativas:

Pagina 10 de 40



; CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL
A Junta de Andalucia IES San Antonio (Bollullos Par del Condado)

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa, integradora,
diferenciada y objetiva segun las distintas materias del curriculo y serd un instrumento para la mejora tanto de los
procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de
las diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias
especificas.

La evaluacién sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que constituyen el curriculo.
En la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado debera tenerse en cuenta el grado de consecucion de las
competencias especificas a través de la superacion de los criterios de evaluacion que tienen asociados.

El caracter integrador de la evaluacién no impedira al profesorado realizar la evaluacion de cada materia de manera
diferenciada en funcion de los criterios de evaluacion que, relacionados de manera directa con las competencias
especificas, indicaran el grado de desarrollo de las mismas.

La evaluacion sera continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por tener en cuenta el
progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sus causas
y, en consecuencia, de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo V del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, adoptar las
medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias clave, que le permita continuar
adecuadamente su proceso de aprendizaje.

El caracter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante del proceso de ensefianza y aprendizaje. La
evaluacion formativa proporcionara la informacion que permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la
intervencion educativa.

El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacion, esfuerzo y
rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva. Asimismo, el alumnado tiene derecho a conocer los
resultados de sus evaluaciones para que la informacion que se obtenga a través de estas tenga valor formativo y lo
comprometa en la mejora de su educacion.

Para garantizar la objetividad y la transparencia, al comienzo de cada curso, los profesores y profesoras informaran al
alumnado acerca de los criterios de evaluacion de cada una de las materias, incluidas las materias pendientes de
cursos anteriores, asi como de los procedimientos y criterios de evaluacion y calificacion.

Asimismo, para la evaluacién del alumnado se tendran en consideracion los criterios y procedimientos de evaluacion,
calificacion, promocion y titulacion incluidos en el Proyecto educativo del centro.

Los Proyectos educativos de los centros docentes estableceran el sistema de participacion del alumnado, y de los
padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal en el desarrollo del proceso de evaluacién. Asimismo, los centros
docentes estableceran en su Proyecto educativo el procedimiento por el cual, los padres, madres o personas que
ejerzan la tutela legal del alumnado, o el propio alumnado si es mayor de edad, podran solicitar las aclaraciones
concernientes al proceso de aprendizaje del mismo a través de la persona que ejerza la tutoria y obtener informacion
sobre los procedimientos de revision de las calificaciones.

Los centros docentes estableceran en sus Proyectos educativos los procesos mediante los cuales se haran publicos los
criterios y procedimientos de evaluacion, promocion y titulacion, que se ajustaran a la normativa vigente, asi como los
instrumentos que se aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes de cada materia.

Procesos de evaluacion en el IES San Antonio

De acuerdo a lo establecido en los citados preceptos normativos, la evaluacion en nuestro centro atendera a los siguientes
aspectos:

Se realizaran las siguientes sesiones de evaluacion: inicial, primera y segunda evaluacién (evaluaciones continuas) y
evaluacion ordinaria (final).

La evaluacion inicial tomara como punto de partida toda la informacion existente del alumno, tanto del centro de origen,
en el caso de alumnos de nueva incorporaciéon, como del curso anterior, en el caso de alumnos ya escolarizados en
nuestro centro, mas la que recopilara en los primeros dias del curso el equipo docente. Esta informacién se tomara
como punto de partida para la elaboracion de las programaciones didacticas que estableceran el marco de desarrollo
de la accién educativa a lo largo del curso.

Se usaran instrumentos variados, que nos permitiran recoger evidencias, para valorar el grado de adquisicion de las
competencias especificas a través de sus criterios de evaluacion.
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Los instrumentos que se aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes de cada materia se recogeran en la
correspondiente programacion didactica disponible en la pagina web del centro
(https://web.iessanantonio.com/programaciones-didacticas).

En cada sesion de evaluacion, continua y final, se tendran en consideracion todos los criterios de evaluacion trabajados
desde el inicio del curso hasta ese mismo instante.

El seguimiento académico del alumnado, diferenciado por criterios, se llevara a cabo a través del Cuaderno del Profesor
del Sistema de Informacién Sénecat.

El registro del grado de consecucion de los criterios estara orientado por las rubricas existentes incorporadas en el
Sistema.

La calificacion se obtendra tomando como referencia la superacion de las competencias especificas de la materia,
teniendo como referentes los criterios de evaluacion, mediante la media aritmética de los mismos.

El alumnado participara en las sesiones de evaluacion continua a través de sus representantes, que trasladaran la
valoracioén del grupo-clase sobre el desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje. Esta valoracion sera realizada
en una sesion de tutoria, de acuerdo a lo establecido en el POAT.

Las familias estaran informadas, a través de la comunicacion Cuaderno Séneca-Pasen, de las distintas actividades
evaluables, asi como a través de observaciones compartidas. Podran contactar con el equipo docente para consultar o
aclarar cualquier aspecto relacionado con el seguimiento académico de sus hijos e hijas, por via telematica, telefonica
0 presencial.

Asimismo, se llevara a cabo la entrega del boletin de calificacion, tanto de manera presencial por parte del tutor, para
fomentar la participacion y presencia de las familias en el centro, como de manera telematica, a través del punto de
recogida online Séneca-Pasen, para facilitar la conciliacion de la vida laboral y familiar.

Desarrollo de las sesiones de evaluacion continua

En las sesiones de evaluacion, el profesor o profesora responsable de cada materia decidira la calificacion de la misma.
El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones de evaluacion, en la que se haran constar
las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales aplicadas a cada alumno o alumna.

Se consideraran sesiones de evaluacién continua las reuniones del equipo docente de cada grupo de alumnos y
alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccién
del centro, con la finalidad de intercambiar informacion sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones
de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia
practica docente. Estas sesiones se realizaran al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar.

La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de partida de la siguiente
sesion de evaluacion continua u ordinaria, segun proceda.

En las sesiones de evaluacion continua se acordara la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitira al alumnado y a las familias.

Esta informacion debera indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo
del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u orientaciones para su mejora. Se registrara via observacion
compartida de Séneca.

Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta y se expresaran en los términos cualitativos:
Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas, Suficiente (SU), Bien (Bl), Notable (NT) o Sobresaliente (SB), para
las calificaciones positivas.

Asimismo, para orientar a las familias se entregara a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del
alumnado un boletin de calificaciones que tendra caracter informativo y contendra tanto calificaciones cualitativas como
cuantitativas, expresadas en los términos Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable (NT): 7
u 8. Sobresaliente (SB): 9 o 10.

Los departamentos didacticos analizaran los resultados escolares del alumnado tras cada sesion de evaluacion continua
y seran presentados a Claustro y Consejo Escolar las propuestas de mejora derivadas de los mismos.

“ Decreto 285/2010, de 11 de mayo, por el que se regula el Sistema de Informacion Séneca y se establece su utilizacion para la gestion del sistema educativo andaluz.
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Desarrollo de la sesion de evaluacion ordinaria

e Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes materias por parte del
equipo docente en una Unica sesion de evaluacion ordinaria.

e Son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona que
ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccion del centro, donde se decidira sobre la
evaluacion final del alumnado. En esta sesion se adoptaran decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas
a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. Para el desarrollo de estas
sesiones, el equipo docente podra recabar el asesoramiento del departamento de orientacién del centro. Esta sesién
tendra lugar una vez finalizado el periodo lectivo y no sera anterior al dia 22 de junio.

e En las sesiones de evaluacion ordinaria, el profesor o profesora responsable de cada materia decidira la calificacion de
la misma. Esta calificacion ha de ser establecida tomando como referencia la superacion de las competencias
especificas de la materia. Para ello, se tendran como referentes los criterios de evaluacién, a través de los cuales se
valorara el grado de consecucion de las competencias especificas.

e Segln lo establecido en el articulo 31.3 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en el caso de los ambitos que
integren distintas materias, el resultado de la evaluacion se expresara mediante una Unica calificacion, sin perjuicio de
los procedimientos que puedan establecerse para mantener informados de su evolucion en las diferentes materias al
alumnado y a sus padres, madres, 0 personas que ejerzan su tutela legal.

e Enla sesion de evaluacion ordinaria, se acordara la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje seguido,
se transmitira al alumnado y a las familias, de acuerdo con lo recogido en el Proyecto educativo del centro y en la
normativa que resulte de aplicacién. Esta informacion debera indicar las posibles causas que inciden en el proceso de
aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u orientaciones para
Su mejora.

e Al finalizar el curso escolar, si el alumnado tiene alguna materia no superada, el profesorado responsable de la misma
elaborara un informe en el que se detallaran, al menos, las competencias especificas y los criterios de evaluacion no
superados (se incluye como Anexo E al presente documento). Este informe sera entregado al padre, madre, o persona
que ejerza su tutela legal al finalizar el curso y se depositara en la jefatura de estudios, sirviendo de referente para el
programa de refuerzo del aprendizaje del curso posterior o del mismo, en caso de no promocion.

e Como resultado de las sesiones de evaluacion ordinaria se entregara a los padres, madres o personas que ejerzan la
tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones con caracter informativo en los términos establecidos en el articulo
13.6, de la Orden 30 de mayo de 2023.

e |a persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran constar
ademas de las calificaciones, expresadas en los términos establecidos en el articulo 13.5, de la Orden 30 de mayo de
2023, las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales aplicadas a cada alumno o alumna.

e |os resultados de las materias pendientes de cursos anteriores se consignaran, igualmente, en las actas de evaluacion,
en el expediente y en el historial académico del alumnado.

e | a nota media por curso y al final de la etapa se hallara calculando la media aritmética de las calificaciones de todas
las materias cursadas redondeada a la centésima mas proxima y, en caso de equidistancia, a la superior. Para el
calculo de la nota media normalizada en las convocatorias en las que deban entrar en concurrencia los expedientes
académicos, se excluira la materia de Religion, asi como las de atencion educativa, tal y como se establece en la
disposicion adicional primera del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo. Estas notas seran trasladadas a la
certificacion académica de los estudios cursados y al historial académico, para ser utilizadas en los procedimientos de
concurrencia competitiva que procedan.

o Al finalizar la etapa, a juicio del equipo docente, cuando el alumnado demuestre que ha alcanzado un desarrollo
académico excelente, se le otorgara Mencion Honorifica por materia. Esta circunstancia debera quedar reflejada en el
historial académico del alumnado. Los centros docentes estableceran en su Proyecto educativo el procedimiento de
concesion de la Mencién Honorifica.
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Procedimiento Mencion Honorifica

=  En nuestro centro, se otorgara una Mencion Honorifica por materia a aquellos alumnos que cumplan con los dos
requisitos siguientes:
a) Que el alumno o alumna haya obtenido una calificacion media de 9 o superior en dicha materia en el conjunto
de los cursos de la etapa.
b) Que el profesor del presente curso considere que es merecedor de este reconocimiento.
= Durante la sesién de evaluacion ordinaria, el profesor de la materia propondra a aquellos alumnos de su materia
para la concesion de esta mencion. El tutor recogera en acta las propuestas realizadas y dara traslado de las
mismas a la jefatura de estudios.
= |a jefatura de estudios, tras obtener la nota media de la etapa, comprobara qué alumnos de los propuestos
cumplen con los requisitos establecidos en la normativa.
= En aquellos casos que se cumplan los requisitos se procedera a la grabacion en el Sistema de Informacion Séneca de
las correspondientes Menciones Honorificas, quedando reflejado de esta manera en el historial académico de estos
alumnos.
= |a jefatura de estudios informara al equipo docente del resultado definitivo.

Promocion en ESO

PROMOCION
Materias no superadas
DeOa? El alumno o alumna promociona al curso siguiente.
>0 El alumno o alumna podrd promocionar, si asi lo considera el equipo docente, tras una
valoracién conjunta de su situacién académica.

= Segun lo establecido en el articulo 14 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, promocionaran quienes hayan superado
todas las materias cursadas o tengan evaluacion negativa en una o dos materias, o cuando el equipo docente considere
que las materias que, en su caso, pudieran no haber superado, no les impidan seguir con éxito el curso siguiente, se
estime que tienen expectativas favorables de recuperacion y que dicha promocién beneficiara su evolucién académica.

= Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relacion al grado de adquisicion de las competencias
y la promocion, en el caso de que el alumnado tenga tres 0 mas materias suspensas, se tendran en consideracion los
siguientes criterios de manera conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.
b) Que tras la aplicacion de medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales durante el curso el
alumnado haya participado activamente con implicacién, atencién y esfuerzo en las materias no superadas.
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INFORME DEL GRADO DE ADQUISICI@N DE LAS COMPETEMCIAS

APRECIACION DEL GRADOC DE ADQUISICIE')N

CCL1
Competencia en —
Comunicacian CCL3
Linguistica oL
CCLS
CP1
Competencia cP2
Plurilingue
CP3
STEM1
Competencia STEMZ
Matematica, en
- Lo . STEM3
Ciencia, Tecnologia e
Ingenieria STEM4
STEMS
ChD1
ch2
Competencia Digital CcD3
CD4
cos
CP5AA1
Competencia CPsAAZ
Personal, Social y de CPSAA3
Aprender a Aprender CPSAAL
CPSAAS
Cci
Competencia cc2
Ciudadana o3
CCa
CE1
Competencia CED
Emprendedora
CE3
CCEC1
{om?e:er\cia en CCEC2
Concienciay
Expresion Culturales CCEC3
CCEC4

Permanencia en ESO

Cuadro resumen. Nivel de adquisicion de las competencias clave definidas en el Perfil de salida (Promocion en ESO)

De acuerdo con lo previsto en el articulo 14.5 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, la permanencia en el mismo
curso se considerara una medida de caracter excepcional y se tomara tras haber agotado las medidas ordinarias de
refuerzo para solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado.

En todo caso, el alumno o la alumna podra permanecer en el mismo curso una sola vez y dos veces como maximo a
lo largo de la ensenanza obligatoria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 14.7 del citado Decreto, de forma excepcional se podra permanecer un
ano mas en el cuarto curso, aunque se haya agotado el maximo de permanencia en la Educacion Basica, siempre que
el equipo docente considere que esta medida favorece la adquisicion de las competencias clave establecidas para la
etapa. En este caso se podra prolongar un afo el limite de edad al que se refiere el articulo 2.2 del Decreto 102/2023,

de 9 de mayo.
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Titulacion en ESO

TITULACION

Puede titular, si asi lo considera el equipo docente, tras una valoracion conjunta de su situacion académica.

= De conformidad con lo establecido en el articulo 15.1 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, obtendra el titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria el alumnado que al terminar la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria haya adquirido, a juicio del equipo docente, las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y
alcanzado los Objetivos de la etapa.

Obj Tot ccL CP STEM o] CPSAA cc CE CCEC
1123 4 |5 1 2 3112 3 415 1 23 5 12 3 415 1 213 |4 1 213 1 2|3 4

Objl v v v v v

Obj2 v v ' v v v v

Obj3 v o v v

Obj4 v L R R B B R R I B v

Obj5 | v Vi iv|vi|v| v |v|v¥v|¥|~¥ v v

Obj6 v v v v v v | v

obj7 v | v v v v v v v v v v | v v V|

Obj8 VI Y Vo v v v oI v I Y

Obj9 VI

0b10 v oY \ A EaES RraraE

obll v v v v v oYY L A R R N L

ob12 AT

Cuadro resumen. Grado de adquisicion de las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y logro de los Objetivos de la etapa. (Titulacion)

= Las decisiones sobre la obtencion del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el equipo docente, con el
asesoramiento, en su caso, del departamento de orientacion. Para orientar la toma de decisiones de los equipos
docentes con relacion al grado de adquisicion de las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y al logro
de los Objetivos de la etapa, se tendran en consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:
a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales durante el curso el
alumnado haya participado activamente con implicacién, atencion y esfuerzo en las materias no superadas.

=  Eltitulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria sera unico y se expedira sin calificacion.

= Quienes, una vez finalizado el proceso de evaluacién de cuarto curso de Educacién Secundaria Obligatoria no hayan
obtenido el titulo y hayan superado los limites de edad establecidos en el articulo 2.2 del Decreto 102/2023, de 9 de
mayo, teniendo en cuenta, asimismo, la prolongacion excepcional de la permanencia en la etapa que se prevé en los
articulos 14.7 del citado Decreto y 18.10 de la presente Orden, podran hacerlo en los dos cursos siguientes, tal y
como se dispone en el articulo 16 sobre las pruebas o actividades personalizadas extraordinarias.

F. FORMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO.

En el IES San Antonio apostamos por la atencién a la diversidad y la inclusién como principios rectores de la accion
educativa, orientados a garantizar una educacién de calidad que asegure la equidad e inclusién educativa y la atencién a
la compensacion de los efectos que las desigualdades de origen cultural, social y economico puedan tener en el aprendizaje
de nuestros alumnos. Para ello se articulan diferentes medidas organizativas, metodoldgicas y curriculares, las cuales se
regiran por los Principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), presentando al alumnado la informacién en
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soporte adecuado a sus caracteristicas, facilitando multiples formas de accién y expresion, teniendo en cuenta sus
capacidades de expresion y comprension y asegurando la motivacion para el compromiso y la cooperacién mutua.

Para garantizar la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales de nuestro alumnado, atenderemos en todo
momento a lo contemplado en el Capitulo IV, de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de Andalucia®, contemplando:

ok W

Medidas generales de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales
Programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales
Programas de diversificacion curricular

Medidas especificas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales
Programas de adaptacion curricular

Medidas generales de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales

Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del aula, preferentemente para
reforzar los aprendizajes en los casos del alumnado que presente desfase en su nivel curricular.

Agrupamientos flexibles. Esta medida, que tendra un caracter temporal y abierto, en ningin caso supondra
discriminacion para el alumnado, en las asignaturas instrumentales de 1° de ESO (Lengua Castellana y Literatura,
Matematicas y Primera Lengua Extranjera Inglés).

Sustitucion de la Segunda Lengua Extranjera por una Materia Lingiistica de caracter transversal.

Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones en relacién con la evolucion
académica del proceso de aprendizaje del alumnado.

Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos, tutoria entre iguales y
aprendizaje por proyectos que promuevan la inclusion de todo el alumnado.

Actuaciones de prevencion y control del absentismo.

Distribucion del horario lectivo de las materias optativas propias de la Comunidad Andaluza.

Actuaciones de coordinacién en el proceso de transito entre etapas que permitan la deteccion temprana de las
necesidades del alumnado y la adopcién de medidas educativas.

Programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales

Los centros docentes estableceran los siguientes programas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales: programas de refuerzo del aprendizaje y programas de profundizacion.

En el contexto de la evaluacion continua, cuando el progreso del alumno o la alumna no sea adecuado, se
estableceran programas de refuerzo del aprendizaje. Estos programas se aplicaran en cualquier momento del
curso tan pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidos a garantizar los aprendizajes que deba
adquirir el alumnado para continuar su proceso educativo.

Asimismo, los centros docentes estableceran programas de profundizacion para el alumnado especialmente
motivado para el aprendizaje o para aquel que presente altas capacidades intelectuales.

Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las materias objeto de refuerzo o de
profundizacion.

El profesorado que lleve a cabo el programa, en el momento de la inclusion del alumno en los programas,
informara al tutor de la unidad y a la familia.

El profesorado que lleve a cabo los programas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, en
coordinacién con la persona que ejerza la tutoria del grupo, junto con el resto del equipo docente, realizara a lo
largo del curso escolar el seguimiento de la evolucion del alumnado.

s CAPITULO IV Atencion a la diversidad y a las diferencias individuales de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales, se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas

educativas.
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e Al menos tres veces a lo largo del curso, el profesorado responsable de los estos programas informara a las
familias de su evolucion en dichos programas.

PROGRAMAS DE REFUERZO

=  ALUMNADO DESTINATARIO DE LOS PROGRAMAS DE REFUERZO

1. Estaran dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

a) Alumnado que no haya promocionado de curso.

b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las materias/ambitos del curso anterior.

¢) Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el departamento de orientacién y/o el equipo docente presente
dificultades en el aprendizaje que justifique su inclusion.

d) Alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo que le impidan seguir con aprovechamiento su
proceso de aprendizaje. En este caso, el alumno o la alumna debera contar con una evaluacion psicopedagogica que refleje
tal circunstancia, asi como la necesidad de un Programa individualizado de refuerzo del aprendizaje, incluyendo al
alumnado referenciado en el articulo 9.8 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

2. Procedimiento.

a) Desde Jefatura de Estudios se facilitara al tutor el listado de alumnos repetidores y a los jefes de departamento el
listado de alumnos con materias pendientes.

b) En la evaluacion inicial se decidira qué alumno presenta dificultades en el aprendizaje que justifiquen su inclusion
en el programa de refuerzo, ademas de los alumnos mencionados en el punto 1. A lo largo del curso se podra
incluir en estos programas aquellos alumnos que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el departamento de
orientacion y/o el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje y se han detectado posteriormente a la
evaluacion inicial.

c) Elalumnado que supere las dificultades de aprendizaje detectadas abandonara el programa de forma inmediata.

d) Elalumnado que se encuentre en el programa por tener la materia pendiente del curso anterior podra abandonarlo
en el momento que supere los criterios de evaluacion correspondientes.

e) En Séneca habra que rellenar los programas de refuerzo o profundizacién del alumnado recogido en el apartado
d) del punto 1. Alumnado / Gestion de la Orientaciéon / Organizacion de la respuesta educativa / Programa de
atencion a la Diversidad ANEAE / Programas de refuerzo ANEAE Ed. Basica o Programa de Profundizacion ANEAE

= COMUNICACION CON LA FAMILIA
Tras la evaluacion inicial el tutor informara a la familia sobre la inclusion de su hijo en el programa de refuerzo e informarle
de la importancia de su colaboracién para el desarrollo del programa. Igualmente, durante el transcurso de la primera
quincena tras cada evaluacion volvera a mantener una reunion con la familia para informarla de la evolucion del alumno
en el programa. Estas entrevistas se registraran en el formulario que se encuentra vinculado en Moodle.

=  SEGUIMIENTO DEL TRABAJO DEL ALUMNO

El seguimiento del programa se realizara de la siguiente manera:

1. El profesorado de cada una de las materias incluidas en el programa, que pueden ser desde una (alumnado con una
materia pendiente del curso anterior) a todas las del curso (alumnado repetidor), hara un seguimiento en el aula del
trabajo de los alumnos implicados. Este seguimiento tendra que realizarse de forma regular dada la facilidad que tiene
este tipo de alumnado de perder el ritmo. lgualmente, debera informar a la familia, mediante una observacion
compartida, del trabajo realizado por el alumno al menos dos veces por trimestre. Esta observacion se encabezara
con el titulo PROGRAMA DE REFUERZO.

2. Eltutor mantendra una entrevista con el alumno o alumna implicado para ver su evolucién. Esta entrevista se realizara
de forma individual y durante la hora de atencion individualizada al alumnado. Previamente, el tutor solicitara informe
a los profesores, en el que se incluiran las observaciones compartidas del punto 1, de las materias incluidas en el
programa. Con caracter general se realizara una_entrevista por trimestre. Estas entrevistas se registraran en el
formulario que se encuentra vinculado en Moodle.
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3. Una vez al trimestre se dedicara la reunion de tutores con orientacién para evaluar estos programas de refuerzo. Tras
dicha reunion la orientadora cumplimentara un informe por cada curso y lo enviara a Jefatura de Estudios via SENECA.

=  CONTENIDO DEL PROGRAMA DE REFUERZO
El programa de refuerzo que tendra que elaborarse en el centro tendra el siguiente esquema:
% Metodologia
% Actividades
%+ Instrumentos de evaluacion
«» Temporalizacion
Este sera un programa de refuerzo genérico, que, evidentemente, tendra que adaptarse a las necesidades de cada alumno.

= METODOLOGIA
Estos programas estan dirigidos a garantizar los aprendizajes que deba adquirir el alumnado para continuar su proceso
educativo. Deben contemplar actividades y tareas especialmente motivadoras que busquen alternativas metodolégicas al
programa curricular de las materias objeto de refuerzo. Dichas actividades y tareas deben responder a los intereses del
alumnado y a la conexién con su entorno social y cultural, considerando especialmente aquellas que favorezcan la expresion
y la comunicacion oral y escrita, asi como el dominio de la competencia matematica, a través de la resolucidn de problemas
de la vida cotidiana.

= ACTIVIDADES
El programa debera recoger un conjunto de actividades para cada unidad. Estas actividades deberan estar detalladas y en
todo momento cumplir con las caracteristicas anteriormente citadas (que sean especialmente motivadoras, que busquen
alternativas metodoldgicas y respondan a los intereses del alumnado y a la conexion con su entorno social y cultural).
v Si se trata de un conjunto de actividades elaboradas por el departamento se incluiran en la programacion como
anexo.
v" Si se trata de actividades de materiales de apoyo se especificara la bibliografia y la ubicacién de cada actividad
dentro de los mismos.
v Si se trata de actividades desarrolladas en una pagina web debera hacer constar la direccion de la misma y qué
actividades concretas son.
v’ Si se trata de actividades del mismo libro de texto de referencia se debera hacer constar qué actividades concretas
son.

= INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Respecto a los procedimientos e instrumentos de evaluacion para todo el alumnado de ESO, la Orden de 30 de mayo 2023
recoge lo siguiente:
1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucion del
proceso de aprendizaje en relacidn con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas
de cada materia.
2. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre
otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que
la evaluacion responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos
de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo
para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

Por la tanto, queda claro que la evaluacion se realizara a través de la observaciéon continuada, especificando ademas que
se utilizaran diferentes instrumentos, entre los que no incluye concretamente el término examen.

En este apartado debe haber una descripcion de los distintos instrumentos de evaluaciéon que se utilizaran. Todos estos
instrumentos, tal como se recoge en el punto 2, deberan estar ajustados a los criterios de evaluacion y a las caracteristicas
especificas del alumnado. Indiscutiblemente las caracteristicas del alumnado del programa son, sin lugar a duda, distintas
al de resto de comparfieros de ahi que estos instrumentos tengan que adaptarse a ellas. Esta consideracion es sumamente
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importante, pudiéndose presentar el caso de que algunos de los instrumentos de evaluacion usados para los alumnos del
programa difieran significativamente de los usados para el resto de alumnado.

»  TEMPORALIZACION
Puesto que, dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las materias objeto de refuerzo, la
temporalizacion sera misma que la de la materia correspondiente, con todas las consideraciones ya expuestas respecto a
la metodologia.

PROGRAMAS DE PROFUNDIZACION

1. Los programas de profundizacién tendran como objetivo ofrecer experiencias de aprendizaje que permitan dar respuesta
a las necesidades que presenta el alumnado altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el alumnado que
presenta altas capacidades intelectuales.

2. Dichos programas consistiran en un enriquecimiento de los contenidos del curriculo ordinario sin modificacion de los
criterios de evaluacién establecidos, mediante la realizacion de actividades que supongan, entre otras, el desarrollo de
tareas o proyectos de investigacion que estimulen la creatividad y la motivacion del alumnado.

3. El profesorado que lleve a cabo los programas de profundizacién, en coordinacién con el tutor o tutora del grupo, asi
como con el resto del equipo docente, realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento de la evolucion del alumnado.
4. Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las materias objeto de profundizacién.

5. El profesorado que lleve a cabo el programa, en el momento de la inclusién del alumno en los programas informara al
tutor de la unidad y a la familia. Igualmente, al menos tres veces a lo largo del curso, informara a la familia de su evolucién
en dichos programas.

= CONTENIDO DEL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION
Este programa tendra la misma estructura que el anterior.

Programas de diversificacion curricular (PDC)

1. PRINCIPIOS PEDAGOGICOS, METODOLOGICOS Y ORGANIZATIVOS.

El Sistema Educativo, en la etapa de la Educacion Secundaria Obligatoria, tiene una finalidad clara: trasmitir a todos los
alumnos y alumnas los elementos basicos de la cultura, formarles para asumir sus deberes y ejercer sus derechos y
prepararles para la incorporaciéon a la vida activa o para acceder a estudios posteriores. En definitiva, formarles como
personas.

Para alcanzar estos fines, la E.S.O. se plantea como principios fundamentales: que todo el alumnado alcance los mismos
objetivos y desarrolle las mismas capacidades, por ello la etapa es COMPRENSIVA, pero a la vez, es DIVERSA ya que se
adapta a las caracteristicas propias y a las necesidades educativas de cada uno de los alumnos y alumnas.

Siguiendo este principio intentamos establecer las distintas medidas de atencién a la diversidad y entre éstas medidas
estan los PDC. Los principios pedagogicos sobre los que se asienta este programa son lo que supone el proceso
Ensefianza-Aprendizaje.

APRENDIZAJE ENSENANZA
Supone un cambio significativo en el ser humano. Debe partir de los contenidos previos del sujeto.

Implica una actividad y una reflexion constante. Debe ser gratificante.
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Se realiza gradualmente. Debe facilitar la interaccion comprensiva de lo aprendido.
Es un proceso social. Debe organizarse de forma gradual y progresiva.
Requiere motivacion y esfuerzo. Debe proceder: De lo general a lo particular. De lo concreto a lo

abstracto. De lo simple a lo complejo.

Es algo individualizado. Requiere una evaluacion continua para ajustarse al propio

desarrollo.

Debe planificarse de forma que facilite el aprendizaje.

En funcion de esto, los principios metodolégicos se centraran en los siguientes puntos:

L.

10.

11.

Los materiales a utilizar deberan ser potencialmente significativos, es decir que tengan sentido logico. Para ello
habra que partir de los esquemas y conocimientos previos del alumnado acerca de los contenidos que se aborden
en un momento determinado.

Hay que tener en cuenta el desarrollo evolutivo y el nivel de desarrollo de sus capacidades de razonamiento.
Secuenciar los aprendizajes partiendo de aquellos que mejor domina el alumnado para avanzar paulatinamente
hacia formas mas complejas y elaboradas. Presentar los contenidos empezando por los mas generales y simples
e ir progresando poco a poco hacia los mas particulares y complejos.

Establecer en el mayor grado posible, relaciones explicitas entre los nuevos contenidos de aprendizaje y los ya
dominados.

Promover la participacion del alumnado en el proceso de ensefianza-aprendizaje y de la evaluacion. Tratar de
inscribir la actividad de alumnado en el marco de objetivos mas amplios en los que pueda cobrar sentido; fomentar
la reflexion acerca de su propio proceso de aprendizaje, asi como darles a conocer los criterios que van a seguirse
en la evaluacion.

Adecuar el tipo de actividades (nivel de abstraccion, complejidad, familiaridad, aspectos a trabajar...) a las
expectativas y conocimientos previos del alumnado.

Adaptar los agrupamientos a las tareas propuestas (trabajo individual, en pequefio grupo...)

Establecer un espacio para la expresion de conclusiones y compararlas con las ideas previas expuestas al
comienzo del tema.

Desarrollar la capacidad de aprender a aprender, con un grado de autonomia creciente.

Utilizar recursos diferentes y atractivos: laboratorios, talleres, salidas al campo, visitas a empresas o a otros
centros

educativos, museos...

En definitiva, hay que desarrollar una metodologia que sea:

L.

oW

Activa y participativa
Dialogal

Grupal

Motivadora
Globalizada
Contextualizada

Asimismo, los principios organizativos deberan permitir:

Diferentes formas de trabajar: pequefos grupos, gran grupo, individualmente.

Facilitar espacios apropiados para impartir el curriculo especifico de los ambitos y la tutoria.

Favorecer una comunicacion fluida entre el alumnado, alumnado-profesorado y familias.

Asegurar el principio de maxima normalidad mediante el horario similar, participacién con su grupo ordinario de
3° o de 4° de E.S.O. en las areas del curriculo basico y otras materias no incluidas en los ambitos, etc.
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Tener en cuenta el perfil del alumnado en la elaboracion del PDC.

e Realizar una selecciéon de las areas comunes y de las materias optativas teniendo en cuenta los intereses y
capacidades de cada alumno y alumna cuando se concrete el programa individualizado.
Habra que estructurar mas el trabajo y aumentar las consignas.

e  Controlar el progreso de manera continuada.

2. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE ACCESO Y SELECCION DEL ALUMNADO.

2.1. ALUMNADO DESTINATARIO

Este Programa se dirige a los alumnos y alumnas de nuestro centro que cumplen los requisitos establecidos por la
Administracion Educativa.

= Se organizan los PDC para el alumnado que precise de una organizacion del curriculo en ambitos y materias diferentes
a la establecida con caracter general y de una metodologia especifica, para que pueda alcanzar los Objetivos de la
etapa y las competencias establecidas en el Perfil de salida y conseguir el titulo de Graduado en Educacion Secundaria
obligatoria.

= El programa ira dirigido preferentemente a aquellos alumnos que presenten dificultades relevantes de aprendizaje tras
haber recibido, en su caso, medidas de atencion a la diversidad ya las diferencias individuales en el primero o segundo
curso de esta etapa, o a quienes esta medida les sea favorable para la obtencién del titulo.

= El equipo docente podra proponer la incorporacion a un PDC al alumnado que se encuentre en una de las siguientes
situaciones:

a) INCORPORACION A 1° DE DIVERSIFICACION CURRICULAR (3° ESO):
= Alumnado que al finalizar 2° de ESO no esté en condiciones de promocionar a tercer curso y el equipo docente
considere que la permanencia un afio mas en ese mismo curso no va a suponer beneficio en su evolucion
acadeémica.
= Alumnado que al finalizar 3° de ESO no esté en condiciones de promocionar a cuarto curso y el equipo
docente considere que la permanencia un afio mas en ese mismo curso (3° ESO ordinario) no va a suponer
un beneficio en su evolucion académica.

b) Excepcionalmente, podra ser propuesto para el PDC, el alumnado que, al finalizar cuarto, no esté condiciones de
obtener el titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria, si el equipo docente considera que esta
medida le permitira obtener el titulo sin exceder los limites de permanencia.

2.2. PROCEDIMIENTO DE INCORPORACION

En el proceso de evaluacién continua cuando el progreso de un alumno o alumna no sea el adecuado en cuanto al logro
de los objetivos de la etapa y la adquisicion de las competencias especificas de las materias que se establecen para cada
curso, el equipo docente podra proponer su incorporacién al programa al PDC para el curso siguiente.

En las sesiones de la segunda evaluacion, durante las reuniones de los diferentes equipos docentes coordinados por
quienes ejerzan la tutoria, se realizara un analisis del progreso del alumnado, para establecer una primera seleccién de los
alumnos y alumnas mas adecuados siguiendo los requisitos para acceder al programa. Esta seleccion sera recogida en
acta de evaluacion.

Ademas, en el tercer trimestre se repartira al profesorado un documento para que puedan realizar mas propuestas del
alumnado que debe incorporarse al programa el curso siguiente (Anexo 1 del Programa Base del PDC incluido en el POAT).
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En la sesién de evaluacion ordinaria analizaran todas las propuestas y se adoptara la decision mas adecuada para cada
alumno de forma consensuada, en caso de no haber consenso la decision se tomara por mayoria simple.

La propuesta queda recogida en el consejo orientador del curso en el que se encuentra escolarizado.

La orientadora del centro realizara también un informe de idoneidad de la medida, incluido en el consejo anterior, que se
realizara, una vez oido el alumno/a y contando con la conformidad de sus padres, madres o tutores legales. Para ello
ofrecera informacion y asesoramiento al alumnado propuesto y a sus familias. Se recogera por escrito tanto la conformidad
de la familia (Anexo 3 del Programa Base del PDC incluido en el POAT) como el compromiso del alumno/a (Anexo 2 del
Programa Base del PDC incluido en el POAT).

Finalmente, a la vista de las actuaciones realizadas, la persona titular de la Jefatura de Estudios, con el visto bueno del
director del centro, adoptara la decision que proceda.

2.3. CRITERIOS DE AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO
Se tendran en cuenta los siguientes criterios:

= El curriculo de los ambitos, asi como las actividades formativas de la tutoria especifica se desarrollaran en el grupo
del programa de diversificacion curricular, el cual, con caracter general, no debera superar el nimero de quince
alumnos y alumnas.

= El alumnado que siga un programa de diversificacion curricular se integrara en grupos ordinarios de tercero y cuarto
de ESO, segun corresponda, con los que cursara las materias que no estén incluidas en los ambitos y realizara las
actividades formativas propias de la tutoria de su grupo de referencia.

= Lainclusién en los grupos ordinarios de quienes cursan un programa de diversificacion curricular se realizara de forma
equilibrada entre todos ellos y procurando que se consiga la mayor integracion posible de este alumnado. En ningln
caso se podra integrar a todo el alumnado que cursa el programa e un Unico grupo.

3. ESTRUCTURA DEL PROGRAMA PARA CADA UNO DE LOS CURSOS

El curriculo de los programas de diversificacion curricular se organizara por materias diferentes a las establecidas con

caracter general, y en el mismo se estableceran los siguientes ambitos especificos compuestos por sus correspondientes

elementos formativos:

»  Ambito lingiiistico y social, que incluira los elementos del curriculo correspondiente a las materias de Geografia e
Historia, Lengua Castellana y Literatura. y Primera Lengua Extranjera/Inglés.

= Ambito cientifico-matematico, que incluira los elementos del curriculo correspondiente a las materias de Matematicas,
Biologia y Geologia, y Fisica y Quimica.

Asimismo, se puede establecer un ambito practico integrado por los elementos de curriculo correspondientes a las materias

Tecnologia y Digitalizacidn en el tercer curso y Tecnologia en el cuarto curso. En principio no se incluira u ofertaran en
nuestro centro porque no se cuentan con recursos suficientes.

3.1. ESTRUCTURA DEL PROGRAMA DE 1° DE DIVERSIFICACION CURRICULAR - DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL

AREAS, MATERIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

MATERIAS COMUNES OBLIGATORIAS:

EDUCACION FiSICA 2H

TECNOLOGIA Y DIGITALIZACION 2H
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EDUCACION PLASTICA, VIISUAL Y AUDIOVISUAL 2H

RELIGION/VALORES ETICOS 1H

AMBITO CIENTIFICO-TECNOLOGICO:

MATEMATICAS, BIOLOGIA Y GEOLOGIA Y FiSICA Y QUIMICA 8H

AMBITO LINGUISTICO Y SOCIAL:

CIENCIAS SOCIALES, GEOGRAFIA E HISTORIA, INGLES Y LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA 9H

MATERIAS OPTATIVAS PROPIAS DE LA COMUNIDAD ANDALUZA (El alumno elegird 2 materias) 2H+2H

SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA

CULTURA CLASICA

COMPUTACION Y ROBOTICA

CULTURA DEL FLAMENCO

ORATORIA'Y DEBATE

TALLER DE TEATRO. GEOGRAFIA E HISTORIA

FILOSOFIA Y ARGUMENTACION

INICIACION A LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL

TUTORIA
ORDINARIA 3° ESO 1H
ESPECIFICA PDC 1H
TOTAL DE HORAS 30H

3.2. ESTRUCTURA DEL PROGRAMA DE 2° DE DIVERSIFICACION CURRICULAR - DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL

AREAS, MATERIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

MATERIAS COMUNES OBLIGATORIAS

EDUCACION FiSICA 2H

RELIGION/VALORES ETICOS 1H

AMBITO CIENTIFICO-TECNOLOGICO:

MATEMATICAS, BIOLOGIA Y GEOLOGIA Y FiSICA Y QUIMICA 8H

AMBITO LINGUISTICO Y SOCIAL:

CIENCIAS SOCIALES, GEOGRAFIA E HISTORIA, INGLES Y LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA 9H
MATERIAS OPTATIVAS (a elegir dos materias): 3H+3H

BIOLOGIA Y GEOLOGIA

DIGITALIZACION

ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO
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EXPRESION ARTISTICA

FISICA Y QUIMICA

FORMACION Y ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL

LATIN

MUSICA

SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA (FRANCES)

TECNOLOGIA

OPTATIVAS PROPIAS DE LA COMUNIDAD ANDALUZA O PROPIAS ELABORADAS POR EL CENTRO
(a elegir una materia): 2H

AMPLIACION DE CULTURA CLASICA

DIBUJO TECNICO

CULTURA CIENTIFICA

MATEMATICAS CON HERRAMIENTAS DIGITALES

TALLER DE TEATRO. GEOGRAFIA E HISTORIA

TUTORIA
ORDINARIA 4° ESO 1H
ESPECIFICA PDC 1H
TOTAL DE HORAS 30H

4. PROGRAMACION DE LOS AMBITOS.

En la programacion de los ambitos se especifican las competencias especificas, criterios de evaluacion, los saberes basicos
y su vinculacion con el Perfil de salida al término de la Ensefianza Basica. Las programaciones de los ambitos se encuentran
en los Anexos 4 y 5 del Programa Base del PDC incluido en el POAT.

5. ACTIVIDADES DE TUTORIA

5.1. HORARIO LECTIVO ASIGNADO

Dos horas semanales:

- Una hora con el grupo de referencia.

- Una hora de tutoria especifica impartida por la orientadora del centro.

5.2. ACTIVIDADES FORMATIVAS A DESARROLLAR EN LA TUTORIA ESPECIFICA.
Priorizando los temas a desarrollar segun las necesidades e intereses que presente el grupo estarian centrados en los
siguientes aspectos:

Programa de mejora de la autoestima y el autoconcepto.

Entrenamiento en habilidades sociales.

Atencion personalizada y asesoramiento personal tanto en orientacion escolar como vocacional y profesional.
Cohesion interna del grupo de diversificacion e integracion en el grupo de referencia.

Orientacion profesional: investigacién sobre profesiones, salidas a otros centros etc.

Desarrollo de algun programa especifico de entrenamiento cognitivo.

Programa de entrenamiento lector.

VVVVYYVVYVY
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6. CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION DE ESPACIOS, HORARIOS Y RECURSOS MATERIALES.

El alumnado de PDC va a necesitar recursos propios como si de un grupo mas se tratara, en el sentido de que cada grupo
de diversificacion debera debe tener un aula propia donde se impartan los ambitos formativos especificos, si existe
disponibilidad de espacio en el centro. Debera cuidarse especialmente este aspecto que va a facilitar en gran medida la
cohesion interna del grupo vy la integracién a nivel de centro.

En las sesiones de evaluacién se tendra en cuenta la evaluacion del alumnado de PDC como un grupo independiente, de
forma que haya un tiempo adicional especifico para tratar a este grupo y que podria ser previo a la evaluacion del grupo
de referencia o inmediatamente posterior.

A pesar de estas medidas “especiales” se procurara por todo el profesorado implicado que los alumnos y alumnas de PDC

no se sientan en ningun momento “segregado” sino perteneciente al grupo de E.S.O. en que se les ha incluido.

7. CRITERIOS CALIFICACION Y PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION/PROMOCION DEL ALUMNADO

> La evaluacion del alumnado que curse programas de diversificacion curricular tendra como referente fundamental
las competencias especificas y los criterios de evaluacion en cada uno de los ambitos y materias que integran el programa.
> La evaluacion de los aprendizajes del alumnado sera realizada por el equipo docente que imparte docencia a este
alumnado.

> Los resultados de la evaluacion seran recogidos en las actas de evaluacion de los grupos ordinarios del tercer o
cuarto curso de la etapa en el que esté incluido el alumnado del programa.

> Las decisiones sobre la permanencia un afio mas en el programa se adoptaran exclusivamente a la finalizacion

del segundo afo

8. PROCEDIMIENTO PARA LA RECUPERACION DE LOS AMBITOS 0 MATERIAS
PENDIENTES.
> Los alumnos y alumnas que se incorporen a un programa de diversificacion curricular deberan, asimismo, seguir

los programas de refuerzo del aprendizaje establecidos por el equipo docente y superar las evaluaciones correspondientes
de aquellas materias de cursos anteriores que no hubiesen superado y que no estuviesen integradas en alguno de los
ambitos del programa. Las materias de cursos anteriores integradas en alguno de los ambitos se consideraran superadas
si se supera el ambito correspondiente.

> Los ambitos no superados del primer ano del programa de diversificacion curricular se recuperaran superando
los ambitos del segundo afio, independientemente de que el alumnado tenga un programa de refuerzo del aprendizaje del
ambito no superado.

> Las materias del primer y segundo curso del programa, no incluidas en ambitos, no superadas del primer afio del
programa, tengan o no continuidad en el curso siguiente, tendran la consideracion de pendientes y deberan ser
recuperadas. A tales efectos, el alumnado seguira un programa de refuerzo del aprendizaje y debera superar la evaluacion
del mismo. La aplicacién y evaluacion de dicho programa seran realizadas, preferentemente, por un miembro del equipo
docente que pertenezca al departamento de coordinacion didactica propio de la materia. En caso necesario, podra llevarlas
a cabo un miembro del departamento correspondiente bajo la coordinacion de la jefatura del mismo.

9. CRITERIOS DE TITULACION.

e  Obtendra el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria el alumnado que al terminar la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria haya adquirido, a juicio del equipo docente, las competencias clave establecidas en el Perfil de
salida y alcanzado los Objetivos de la etapa.
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e Las decisiones sobre la obtencion del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el equipo docente, con el
asesoramiento, en su caso, del departamento de orientacién.

e Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relacion al grado de adquisicion de las competencias
clave establecidas en el Perfil de salida y al logro de los Objetivos de la etapa, se tendran en consideracion los siguientes
criterios de manera conjunta:

a)  La evolucién positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.
b)  Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales durante el curso el
alumnado haya participado activamente con implicacién, atencion y esfuerzo en las materias no superadas.

e Quienes, una vez finalizado el proceso de evaluacion de cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria no hayan
obtenido el titulo y hayan superado los limites de edad establecidos en el articulo 2.2 del Decreto 102/2023, de 9 de
mayo, teniendo en cuenta, asimismo, la prolongacion excepcional de la permanencia en la etapa que se prevé en los
articulos 14.7 del citado Decreto y 18.10 de la presente Orden, podran hacerlo en los dos cursos siguientes, tal y
como se dispone en el articulo 16 sobre las pruebas o actividades personalizadas extraordinarias.

DOCUMENTOS ANEXOS DEL PROGRAMA

Anexo 1. Listado de alumnado propuesto para cursar un PDC.

Anexo 2. Contrato de incorporacion al PDC.

Anexo 3. Opinién de los padres o representantes legales sobre la propuesta de incorporacion al PDC.
Se encuentran en el Programa Base del PDC incluido en el POAT.

Medidas especificas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales

Conforme a lo establecido en la Seccién 57 del Capitulo IV de la citada Orden de 30 de mayo de 2023, en nuestro centro
aplicamos medidas especificas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales que pueden implicar, entre otras,
la modificacion significativa de los elementos del curriculo para su adecuacion a las necesidades del alumnado, la
intervencién educativa impartida por profesorado especialista y personal complementario, o la escolarizaciéon en
modalidades diferentes a la ordinaria, entre las que se encuentran:

a) El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o Audicion y Lenguaje, personal
complementario u otro personal. Excepcionalmente, se podra realizar el apoyo fuera del aula en sesiones de intervencion
especializada, siempre que dicha intervencién no pueda realizarse en ella y esté convenientemente justificada.

b) Las adaptaciones de acceso al curriculo para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

c) Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al alumnado con necesidades
educativas especiales. La evaluacion, la promocion y la titulacién tomaran como referencia los elementos fijados en ellas.
d) Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.
e) Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.

f) La atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de convalecencia domiciliaria u objeto
de medidas judiciales.

Asimismo, si fuera necesario, se aplicarian las medidas especificas de caracter temporal que inciden en la flexibilizacion

temporal para el desarrollo curricular, de conformidad con lo previsto en los apartados 4, 5y 6 del articulo 21 del Decreto
102/2023, de 9 de mayo.

Programas de adaptacion curricular

Los programas de adaptacion curricular se realizaran para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo y
requeriran una evaluacion psicopedagogica previa.

La escolarizacion del alumnado que siga los programas de adaptacion curricular se regira por los principios de
normalizacion, inclusion escolar y social, docencia compartida, flexibilizacion y personalizaciéon de la ensefianza y podran
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contar con apoyo educativo, preferentemente dentro del grupo clase y, en aquellos casos en que se requiera, fuera del
mismo, de acuerdo con los recursos humanos asignados al centro. La organizacion de estos apoyos quedara reflejada en
el Proyecto educativo del centro.

En funcion de la necesidad, de acuerdo a lo establecido en la Seccién 6 del Capitulo IV de la Orden de 30 de mayo de
2023, llevaremos a cabo uno de los tres tipos siguientes:

=  Adaptacion de acceso al curriculo.

1. Las adaptaciones de acceso al curriculo seran de aplicacion para el alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo, siempre que estén debidamente justificadas en la evaluacion psicopedagédgica del mismo. Suponen
modificaciones en los elementos para la accesibilidad a la informacion, a la comunicacion y a la participacion, precisando
la incorporacion de recursos especificos, la modificacion y habilitacion de elementos fisicos y, en su caso, la participacion
de atencion o servicios educativos complementarios que faciliten el desarrollo de las ensefianzas.

2. El disefio, la aplicacion y seguimiento seran compartidas por el equipo docente y, en su caso, por el profesorado
especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales.

= Adaptacion curricular significativa.
1. Las adaptaciones curriculares significativas iran dirigidas al alumnado con necesidades educativas especiales, con la
finalidad de facilitar su maximo desarrollo educativo, garantizando su formacion integral y el desarrollo de las competencias
clave.
2. Las adaptaciones curriculares significativas suponen la modificacion de los elementos del curriculo, incluidos las
competencias especificas, los criterios de evaluacion o incluso los Objetivos de la etapa. Se realizaran promoviendo el
desarrollo integral del alumnado, garantizando la funcionalidad de los aprendizajes y la aplicacion a su vida cotidiana y
buscando el maximo desarrollo posible de las competencias clave.
3. Las adaptaciones curriculares significativas podran aplicarse cuando el alumno o alumna presente un desfase curricular
de, al menos, dos cursos en la materia objeto de adaptacion entre el nivel de competencia curricular alcanzado y el curso
en que se encuentre escolarizado.
4. La elaboracién de las adaptaciones curriculares significativas correspondera al profesorado especializado para la
atencién del alumnado con necesidades educativas especiales, con la colaboracion del profesorado de la materia
encargado de su imparticion, y contara con el asesoramiento del departamento de orientacion.
5. La aplicacién, seguimiento, asi como la evaluacién de las materias con adaptaciones curriculares significativas seran
compartidas por el profesorado que las imparta y por el profesorado especializado para la atencion del alumnado con
necesidades educativas especiales.

=  Adaptacion curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.
1. Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales estaran destinadas a promover su
desarrollo pleno y equilibrado, contemplando propuestas curriculares de ampliacién y, en su caso, de flexibilizacion del
periodo de escolarizacién, de forma que pueda reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que dicha medida es
la mas adecuada para su desarrollo personal y social.
2. La propuesta curricular de ampliacion en una materia supondra la modificacion de la Programacién didactica para el
alumnado que lo requiera, con la inclusion de criterios de evaluacion de niveles educativos superiores, siendo posible
efectuar propuestas, en funcion de las posibilidades de organizacidn del centro, de cursar una o varias materias en el nivel
inmediatamente superior.
3. La elaboracion, aplicacion, seguimiento y evaluacién de estas adaptaciones curriculares seran responsabilidad del
profesor o profesora de la materia correspondiente, con el asesoramiento del departamento de orientacion y la coordinacion
de la persona que ejerza la tutoria.

Documentos de seguimiento de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales

Para facilitar el seguimiento de la atencién a la diversidad por parte de los tutores y tutoras, se pone a su disposicion
sendos documentos:
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l. Documento de seguimiento del grupo/clase

Programa individualizado de refuerzo del aprendizaje o de

Programa de refuerzo profundizacién
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G. LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION PARA EL ALUMNADO CON MATERIAS PENDIENTES
DE EVALUACION POSITIVA.

Tal y como se contempla en la Orden 30 de mayo en lo referente a los programas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales, los centros docentes estableceran programas de refuerzo del aprendizaje, los cuales estaran

dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

a) Alumnado que no haya promocionado de curso.
b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las materias/ambitos del curso anterior.
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¢) Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el departamento de orientacion y/o el equipo docente presente
dificultades en el aprendizaje que justifique su inclusion.

d) Alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo que le impidan seguir con aprovechamiento su
proceso de aprendizaje. En este caso, el alumno o la alumna debera contar con una evaluacion psicopedagogica que refleje
tal circunstancia, asi como la necesidad de un Programa individualizado de refuerzo del aprendizaje, incluyendo al
alumnado referenciado en el articulo 9.8 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

Lo relativo a este apartado del proyecto educativo, va dirigido a:
b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las materias/ambitos del curso anterior.

Por consiguiente, en nuestro centro, las actividades de recuperacion para el alumnado con materias pendientes de
evaluacion positiva atenderan a lo establecido en el Programa de refuerzo descrito en el apartado anterior, F.
H. EL PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL (POAT)
El contenido completo del POAT se incluye como Anexo H al presente documento.
EL PROCEDIMIENTO PARA SUSCRIBIR COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE CONVIVENCIA CON LAS FAMILIAS, DE
ACUERDO CON LO QUE SE ESTABLEZCA POR ORDEN DE LA PERSONA TITULAR DE LA CONSEJERIA COMPETENTE
EN MATERIA DE EDUCACION.
Este apartado esta recogido en el apartado G del Plan de Convivencia, el cual se incluye como Anexo J al presente
documento.
EL PLAN DE CONVIVENCIA A DESARROLLAR PARA PREVENIR LA APARICION DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS

NORMAS DE CONVIVENCIA Y FACILITAR UN ADECUADO CLIMA ESCOLAR A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 24.

El contenido completo del Plan de Convivencia se incluye como Anexo J al presente documento.

EL PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO.

De la Memoria de Autoevaluacion del curso anterior aprobada por el Consejo Escolar, elaborada a partir de los resultados
obtenidos en los diferentes instrumentos utilizados por el departamento de FEIE, el Plan de Formacién aprobado por el
Claustro para el presente curso escolar prioriza las lineas y necesidades formativas siguientes:

Lineas Descripcién de las necesidades formativas priorizadas

Atencion a la Diversidad Desarrollo de habilidades para atender a estudiantes con NEAE y
TEA, y personalizacion del aprendizaje.

Uso Didactico de las TIC, TDE y Competencia Elaboracion de contenidos digitales asociados a las situaciones

Digital Docente de aprendizaje y uso didactico de las TIC. Transformacién Digital
Educativa.

Educacion Emocional y Neuroeducacion Desarrollo de habilidades de inteligencia emocional para mejorar
la convivencia y ambiente escolar.

Gestion de Conflictos en el Aula Estrategias y técnicas de mediacion y resolucién pacifica de
conflictos en el aula.

Inteligencia Artificial Aplicada a la Educacion Introduccidn al uso didactico de la IA en el ambito educativo.
Formacion
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Se incluye como Anexo K al presente documento.

CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

IES San Antonio (Bollullos Par del Condado)

LOS CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR, ASI COMO LOS OBJETIVOS Y PROGRAMAS

DE INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR.

El horario de nuestro centro comprende 6 modulos horarios de 60 minutos cada uno y un recreo de 30 minutos,

distribuidos de lunes a viernes, del siguiente modo:

Franja horaria

1% hora
2% hora
3% hora
Recreo
42 hora
5% hora
6° hora

Horario
8:30-9:30
9:30-10:30
10:30-11:30
11:30-12:00
12:00-13:00
13:00-14:00
14:00 - 15:00

De acuerdo a lo contemplado en las Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y
Formacion profesional, sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la competencia en comunicacion lingliistica
en Educacion Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria, en nuestro centro se ha establecido un calendario que
comprende los 30 primeros minutos de un tramo horario semanal, modificando el tramo semanalmente, con un ciclo de
6 semanas, conforme a lo establecido en el ETCP y recogido en las diferentes programaciones didacticas. Dicha

planificacion queda resumida en las tablas siguientes:
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Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional IES San Antonio (Bollullos Par del Condado)

LECTURA PLANIFICADA - IES SAN ANTONIO - CURSO 2025/2026

e em ol desaligia i 14 compersnce n commeactin ingiaics on Edeacon Pimars y Edvenchn Secumduts Ootgateis

Semana Inicio Fin Franja horaria
Semana 1 13/10/2025 17/10/2025 12 hora
Semana 2 20/10/2025 24/10/2025 2% hora
Semana 3 27/10/2025 31/10/2025 3% hora
u Semana 4 3/11/2025 7/11/2025 42 hora
E Semana 5 10/11/2025 14/11/2025 52 hora
§ Semana 6 17/11/2025 21/11/2025 6 hora
” Semana 7 24/11/2025 28/11/2025 12 hora
E Semana 8 1/12/2025 5/12/2025 22 hora
S Semana 9 8/12/2025 12/12/2025 3 hora
Semana 10 15/12/2025 19/12/2025 4% hora

Semana 11 22/12/2025 26/12/2025 VACACIONES

Semana 12 29/12/2025 2/1/2026 VACACIONES

Semana Inicio Fin Franja horaria
Semana 13 5/1/2026 9/1/2026 5% hora
Semana 14 12/1/2026 16/1/2026 6 hora
Semana 15 19/1/2026 23/1/2026 12 hora
w Semana 16 26/1/2026 30/1/2026 22 hora
s Semana 17 2/2/2026 6/2/2026 3% hora
E Semana 18 9/2/2026 13/2/2026 4% hora
E Semana 19 16/2/2026 20/2/2026 52 hora
2 Semana 20 23/2/2026 27/2/2026 6 hora
a Semana 21 2/3/2026 6/3/2026 1% hora
® Semana 22 9/3/2026 13/3/2026 2% hora
Semana 23 16/3/2026 20/3/2026 3?2 hora
Semana 24 23/3/2026 27/3/2026 42 hora

Semana 25 30/3/2026 3/4/2026 VACACIONES

Semana Inicio Fin Franja horaria
Semana 26 6/4/2026 10/4/2026 52 hora
Semana 27 13/4/2026 17/4/2026 62 hora
w Semana 28 20/4/2026 24/4/2026 12 hora
E Semana 29 271412026 1/5/2026 2% hora
E Semana 30 4/5/2026 8/5/2026 32 hora
K Semana 31 11/5/2026 15/5/2026 42 hora
K Semana 32 18/5/2026 22/5/2026 5% hora
E Semana 33 25/5/2026 29/5/2026 62 hora
= Semana 34 1/6/2026 5/6/2026 12 hora
Semana 35 8/6/2026 12/6/2026 2% hora
Semana 36 15/6/2026 19/6/2026 3% hora
Semana 37 22/6/2026 26/6/2026 42 hora

El tiempo de lectura diaria planificada atendera a las siguientes consideraciones.

e Las actuaciones no deben suponer un trabajo afiadido a la propia planificacion docente.

e El desarrollo de la lectura es algo /intrinseco al proceso de enserianza,/aprendizaje.

¢ No debe convertirse en un tiempo de lectura ars/ado ni descontextualizado.

e El principal objetivo sera un dptimo desarrollo de la competencia lectora (competencia en comunicacion lingtifstica).
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En la distribucion del tiempo escolar se establece el siguiente calendario de reuniones de los diferentes organos de
coordinacion docente y equipos de trabajo:

REUNIONES DE COORDINACION

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
8:30-9:30
. . Depto. EF
9:30-10:30 Depto. CNA Depto. MAT
Equipo Bilingtie Area LS
10:30-11:30 | Equipo Directivo aulp % Area ART Depto. GeH Depto. ING
Tutores 1 ;
Area CM
Recreo
} . Equipo TDE o FRA .
12:00 - 13:00 Tutores 3° Tutores 4 LCL Depto. ORI Tutores 2
} . Equipo FEIE Equipo
LD I Depto. TEC Convivencia
14:00 - 15:00

El ETCP se reunira con una periodicidad quincenal, variable en funcion de las necesidades organizativas del centro.
Entre los criterios pedagdgicos para el establecimiento de las ensefianzas contemplamos, siempre que sea posible:

1. Las horas de EF procuraran, en la medida de lo posible, situarse de forma tal que los dos profesores que forman el
Departamento coincidan en el mismo tramo horario el menor numero de veces.

2. Una misma materia de un mismo grupo no puede impartirse mas de una vez en el mismo dia. Excepcion hecha de
los grupos de 3°y 4° de PDC (ALS y ACT).

Respecto a las actividades extraescolares, son propuestas por los diferentes departamentos, bajo la coordinacion del DACE
y jefatura de estudios, recogidas y aprobadas en la programacion anual del DACE. En caso de que a lo largo del curso surja
la necesidad de afadir una nueva actividad, se sometera a su aprobacién por parte del Consejo Escolar, al completo, o
por parte de la Comision Permanente del mismo, en caso de urgencia.

N. LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA.

El mas importante de todos estos procedimientos es la elaboracion de la Memoria de Autoevaluacion y el resultado de este
proceso se plasmara, al finalizar cada curso escolar, en una memoria de autoevaluacion que aprobara el Consejo Escolar,
contando para ello con las aportaciones que realice el Claustro de Profesores.

Para la realizacién de la memoria de autoevaluacion se creara un equipo de evaluacion que estara integrado, al menos,
por el equipo directivo, por la jefatura del departamento de formacién, evaluacion e innovacion educativa y por un
representante de cada uno de los distintos sectores de la comunidad educativa elegidos por el Consejo Escolar de entre
sus miembros.

Ademas, la Direccién General de Ordenacién, Participacion, Inclusion y Evaluacion Educativa establece indicadores
homologados que nos facilitan a los institutos de educacién secundaria la realizacion de su autoevaluacion de forma objetiva
y homologada en toda la Comunidad Autonoma, sin menoscabo de la consideracién de los indicadores de calidad que
establezca el departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa.
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Instrumentos y procedimiento de evaluacion interna. Memoria de Autoevaluacion, Plan de Mejora y Plan de
Formacién

El presente procedimiento es abierto y flexible y se adaptara a la realidad educativa del IES San Antonio para dar una
respuesta educativa de calidad curso a curso. Desde la direccion del centro se considera que la cultura de la evaluacion
es un aspecto determinante en la evolucion de un centro educativo. Entre los instrumentos de referencia que deben
guiar y velar por el buen desarrollo afio a afio de este proyecto se contemplan:

*  Propuestas de mejora incluidas en las memorias de los planes y programas en los que participa el centro, tutorias,
departamentos, areas y en las actas de los distintos organos colegiados (Claustro, ETCP, Consejo Escolar), son
indicadores de referencia para la evaluacion.

»  Seguimiento trimestral de la convivencia y de los rendimientos escolares.

»  Cuestionarios a alumnado, docentes, PAS y familias que nos permitan obtener informacion sobre instalaciones y
funcionamiento del centro a nivel organizativo y académico. Esta retroalimentacion nos posibilitara realizar las
modificaciones e implementar planes de mejora a futuro.

*  Plan de formacion.

*  Memoria de autoevaluacién. Evaluacion de los planes de mejora, revision de los objetivos del proyecto.

La colaboracion del equipo directivo con el Departamento FEIE es determinante para la elaboracion anual de la Memoria
de Autoevaluacion para la Mejora de los Centros (incluida en Séneca), asi como para la elaboracién del Plan de Mejora
y el Plan de Formacion del curso siguiente, asi como con el Equipo de Evaluacién, comision designada en el Consejo
Escolar.

El procedimiento ha sido implantado por la direccion anterior, considero que fomenta la participacion de toda la
comunidad educativa y ayuda sobremanera a realizar una buena evaluacion del centro. Todo ello queda recogido en la
siguiente plantilla-resumen. Una tabla, para cada uno de los Factores Claves incluidos en la Memoria de Autoevaluacion
de Séneca.

Factor Clave Nota en la escala Valoraciones o Logro Dificultades
Evidencias
Propuestas de Temporalizacién Responsable Indicador Propuestas de
mejora formacion

Los instrumentos usados en el proceso son, entre otros, los siguientes:

» Para el Profesorado, un formulario que recoge los distintos Factores Claves de la Memoria de Autoevaluacion
establecidos por norma y seglin se recoge en la plataforma Séneca.

» Para las Familias, Cuestionario de las Familias elaborado por la Direccién General de Ordenacion, Inclusion,
Participacién y Evaluacion Educativa, que se pasa a la muestra asignada al centro en la plataforma Séneca.

« Para el Alumnado, Cuestionario del Alumnado elaborado por la Direccion General de Ordenacion, Inclusion,
Participacion y Evaluacién Educativa, que se pasa a la muestra asignada al centro en la plataforma Séneca.
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N. LOS CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO Y LA ASIGNACION DE LAS TUTORIAS, DE
ACUERDO CON LAS LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA DEL CENTRO Y ORIENTADOS A FAVORECER EL
EXITO ESCOLAR DEL ALUMNADO.

Agrupamiento del alumnado

Como fuentes de informacién se tiene muy presentes principalmente:
1. Informacioén recopilada en el marco del Programa de Transito (para alumnos de nuevo ingreso).
2. Informes de Finalizacion de Etapa grabados en el Sistema de Informacién Séneca (para alumnos de nuevo
ingreso).
3. Memoria de tutoria del curso anterior.
4. Informacion académica y de convivencia facilitada por jefatura de estudios.
5. Informacidn existente en Séneca.

Los criterios que se establecen para los agrupamientos del alumnado son los siguientes:
1. Heterogeneidad de los grupos procurando que en el mismo existan alumnos de diferente perfil académico.
2. Paridad que persigue el equilibrio entre el nimero de alumnos y alumnas.
3. En 1° ESO se procurara que exista un reparto equitativo de alumnado del mismo CEIP de procedencia, en cada
uno de los grupos.
4. Los alumnos de Apoyo de 1° de ESO se distribuiran en dos grupos, generalmente Ay B.

Los alumnos de PDC, 3°y 4° de ESO, se distribuiran en dos grupos distintos, generalmente el By C.

6. Reparto equitativo de alumnado repetidor en los distintos grupos del mismo nivel, siempre que la optatividad y la
eleccion de la asignatura de Religién/Atencion Educativa lo permitan.

7. Es muy conveniente que las familias informen a través de una solicitud por escrito entregada en la Secretaria del
Centro, de cualquier tipo de situacién o condicionante que pueda afectar a la escolarizacion de sus hijos, como,
por ejemplo: gemelos o mellizos que algunas familias prefieren que estén juntos y otros separados, situaciones de
conflicto, etc. Estas orientaciones, siempre que nos parezcan de relevancia, seran tenidas en cuenta en la medida
de lo posible.

o

Asignacion de tutorias

Las tutorias de alumnos seran asignadas siguiendo los criterios que a continuacion se detallan:
1. Se procurara que el tutor/a imparta el mayor nimero de horas al mismo grupo.
2. Un profesor/tutor impartira, al menos, una hora a la semana a todo el grupo.

0. LOS CRITERIOS PARA DETERMINAR LA OFERTA DE MATERIAS OPTATIVAS Y, EN SU CASO, EL PROYECTO
INTEGRADO.
Segun la Orden 30 de mayo de 2023:
e Enlos cursos 1°, 2° y 3° de ESO, la oferta de materias optativas incluira: optativas propias de la comunidad
andaluza y optativas propias elaboradas por el centro. El alumnado debera elegir una de entre las ofertadas.

1°ESO

Computacion y Robdtica

— Oferta obligada
Cultura Clasica

Oratoria y Debate Oferta no obligada
Taller de Teatro. Francés Proyecto Interdisciplinar. Elaboracién propia del centro.
2°ESO

Computacion y Roboética

L Oferta obligada
Cultura Clasica
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2? Lengua Extranjera (Francés)

Oratoria y Debate

Oferta no obligada

Taller de Teatro. Lengua Castellana y Literatura

Proyecto Interdisciplinar. Elaboracion propia del centro.

3°ESO (¥)

Computacion y Robdtica

Cultura Clasica

2° Lengua Extranjera (Francés)

Cultura del Flamenco

Oferta obligada

Oratoria y Debate

Oferta no obligada

Taller de Teatro. Geografia e Historia

Proyecto Interdisciplinar. Elaboracién propia del centro.

(%) £ alumnado que curse el PDC elegird dos optativas, de entre las anteriores, en lugar de una.

e En 4° de ESO, la oferta de materias optativas incluira: optativas, optativas propias de la comunidad andaluza y
optativas propias elaboradas por el centro. El alumnado debera elegir tres de entre las OPTATIVAS ofertadas y
una entre las OPTATIVAS PROPIAS DE LA COMUNIDAD ANDALUZA O PROPIAS ELABORADAS POR EL CENTRO.

4°ESO

OPTATIVAS (**)

Biologia y Geologia

Digitalizacion

Economia y Emprendimiento

Expresion Artistica

Fisica y Quimica

Formacion y Orientacion Personal y Profesional

Latin

Musica

Segunda Lengua Extranjera (Francés)

Tecnologia

Oferta obligada

OPTATIVAS PROPIAS DE LA COMUNIDAD ANDALUZA O PROPIAS ELABORADAS POR EL CENTRO

Ampliacién de Cultura Clasica

Dibujo Técnico

Oferta obligada

Cultura Cientifica

Oferta no obligada

Matematicas con Herramientas Digitales

Taller de Teatro. Geografia e Historia

Proyecto Interdisciplinar. Elaboracién propia del centro.

(**) El alumnado que curse el PDC elegira dos optativas este bloque, de entre las anteriores, en lugar de tres.

Todas estas asignaturas de libre configuracion autonomica se impartiran siempre y cuando el numero de alumnos que la

soliciten sea igual o superior a 15.

Q. LOS CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DE LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE LAS

ENSENANZAS.

Las programaciones didacticas de cada uno de los departamentos seran elaboradas usando el Modulo de Programaciones
Didacticas del Sistema de Informacién Séneca, tomando como referencia el art. 29 del Decreto 327/2010, el Decreto

102/2023 y la Orden de 30 de mayo de 2023.
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Seran entregadas con fecha limite el 31 de octubre de cada curso escolar. Una vez elaboradas, seran alojadas en el lugar
habilitado por la direccién del centro (Repositorio documental) en formato PDF, para su revisién y aprobacion
correspondiente por parte del Claustro.

Para orientar la revision de las existentes y la elaboracion de las nuevas, conforme a los apartados del médulo, se facilitan

las siguientes orientaciones:

Desarrollo
Educative y
acidn

Elaboracion de F ion D
Médulo de Programaciones de Séneca

idacti ONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL
IES SAN ANTONIO (Bollullos Par del Condado)

Curso 2023/2024

22y 42 ESO

PROPUESTA DE CORRESPONDENCIA ENTRE CAMPOS DEL MODULO DE
PROGRAMACIONES DE SENECA LOMCE <—> LOMLOE 23/24.

LOMCE LoMLOE Apartado de LOMCE
Azpecto: generale: ™ nerale:
1|Ce Ci  relacion con el Plan de centro 1
2 | Drenizacian del | Marco legal 3
[ 2 [Justificacion legal Organizacion del Departamento de coordinacion didactica 2
| 4 | Objetivas generales de la etapa Objetivos de la stapa 4
[ & [Presentacion de la materia Principios pedagogicos 8
6 | Elementos Evaluacion y calificacion del alumnado 9
7 | Contribucién a la adquisicién de las clave de logro de evaluacion docente
& de metodologia didactica y estrategias | Resuttados de la evaluacien de la materia
[ 2 [ procedimientos, tecnicas e instrumentos de evaluacion y criterios de calficacion Métodos didacticos y pedaggicos
[10[ Medidas de stencien a Ia dversidad [Adacuacian de los materialec y racursos didacticos
(12 Actividades complementarias y exiraescolaes Eficiencia de las medidas de atendién la diversidady a las diferencias individuaies |

I

Nuevo apartado: Plan de lectura. Docencia felematica

Utilizacion de instrumentos de evaluacion variados, dwerso, accesibles y adaptados |

Elemento: y dezarrolios curriculares.

] [Concrecion anual

Para cada curse:

Para cada curs.

1 | Elementos y desarrollos curricular

[Concrecién anual

11 [Precisiones sobre los elementos curiculares Evaluacian inicial
12 Wetodologia Principios pedagbgicos 12
13 fales y recursos | Aspactos metodoidgicos para ka construccién de situaciones de aprendizaje 12
14| la evaluacicn Matariales y racursos 13
L5 dcticas y B Evaluacion: jentas y criterios de evaluacion 12
| 11
D: Relleno
c especificas Relleno
2 | Objetivos Criterios de evaluacion Relieno
3 | Blogues de contenido Saberes basicos Relieno
1 [Criterios de evaluacion Rubricas Rellenc
5 [Indicadores/Estandares Concracian curicular Rellenc
10
& | Relaciones cuniculares tencion Iz diversidad y a las diferencias indhiduales Fay qu seleccionar |as actuidades
aplicadas a elegir entre las que se muestran
(ver el adjunte)
P — Aparece un listado con o3 tituios de las
situaciones creadas

12y 32 ESO

PROPUESTA DE CORRESPONDENCIA ENTRE CAMPOS DEL MODULO DE

PROGRAMACIONES DE SENECA LOMLOE 22/23 <—> LOMLOE 23/24
LOMLOE 22/23 LOMLOE 23/24
Azpecto: generale: Azpecto: generale:
c § relacion con ol Plan de centro c 1y relacion con el Plan de centro
Marco legal Marco legal
Organizacion del d ddactien Organizacion del d didactca
Objefivos de la efapa Objefivos de la efapa

Presentacion de la materia NO APARECE
Principios pedagdgicos Principios pedagdgicos
Contribucion de la matena a l2s clave NO APARECE

Evaluacion y calificacidn del alumnado

Evaluacion y calificacion del alumnado

da logro de evalaucion docente

de logro da evaluacion docernte

Resultados de |a evaluacion de la materia

| Resurtades de 1a evaluacion de la materia

Métodos didcticos y

| Metodos didacticas y pedagogicos

Adecuacion de los materiales y recursos didacticos

i de los materiales y recursos didacticos

Eficiencia de las medidas de atendion |a diversidad y a las diferencias

Eficiencia de las medidas de atendion 1a diversidad y 2 las diferencias individuales

y adaptados

Uilizacién de instrumentos de avaluacion variados, diversos, accesibles

Utilizacion de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados

Goncrecion anual

Goncrecion anual

Para cada curse:

Para cada curso:

Concrecién anual

Concrecién anual

| Evaluacion inicial

[Evaluacion inicial

|Principios pedagggicos

6n de las situaci de aprendizaj

NO APARECE. En un aparfado mds abajo aparecerdn las Situaciones de apendizaje que se
Aspactos

Aspectos

| parala 6n da situaciones de aprendzaje

Atendion la diversidad y a las diferencias individuales

Se desarrolla en un apariado que se encuentra mas abajo

Materiales y recursos

wmrinmy recursos

[Evaluacion:  criterios de evaluacion v criterios de evaluacion
|Actuidad
Descriptores operaties.
Competencias esperificas c ficas
Critarios da evaluacion Critarios da evaluacion
Saberes basicos Saberes basicos
|Rebricas

Conerecion curricular

Concrecion curicular

Hay que seleccionar las aciividades
aplicadas 2 elegir entre la que 5@ muestran
en el adjunto

|Atencion la diversidad y a las diferencias individuales

Aparece un listado con los fitulos de las

situaciones creadas. Por tanto, habrd que

crearias, al menos can e fitulo, antes de
imprimir

de las situaciones d ndi

Ademas de los puntos establecidos en el modulo de programaciones, incluiremos un Anexo Q para recoger aspectos
referentes a la lectura planificada, razonamiento matematico y actividades para el fomento de la igualdad.
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R. LOS PLANES ESTRATEGICOS QUE, EN SU CASO, SE DESARROLLEN EN EL INSTITUTO.
El IES San Antonio, durante el curso actual, 2025/2026, desarrolla los siguientes planes, programas y proyectos:

Programas de participacion de oficio

Bibliotecas Escolares

Bienestar Emocional

Plan de igualdad de género en educacion de Andalucia
TDE (Plan de Actuacion Digital - Codigo Escuela 4.0)

Programas de participacion con convocatoria general
ALDEA

aulaDjaque

Practicum Grado Maestro

Practicum Master Secundaria

Red Andaluza: Escuela "Espacio de Paz"

Programas de participacion con Convocatoria especifica

Mas Equidad - Inclusién

Pacto de Estado: Prevencion de la Violencia de Género
Programa de Competencia Comunicativa en Ensefanza Bilinglie

Programas Internacionales
Proyecto Erasmus+ - Acreditacién para el periodo 2023-2027

Programa de centro bilinglie - Inglés

Plan Digital de Centro

El Plan Digital de Centro se entiende como un instrumento que debe favorecer e impulsar el uso de los medios digitales
tanto en los procesos de ensefianza-aprendizaje como en el resto de procesos de gestion del centro, siempre con el objetivo
ultimo de colaborar en el desarrollo integral del alumnado. Por esa razén, debe ser un instrumento que se integre en el
Proyecto Educativo, formando parte del Plan de Centro. Ademas, es imprescindible dotar al Plan Digital de un enfoque de
centro sobre el uso de los recursos pedagdgicos digitales disponibles para aprovechar al maximo sus posibilidades, de
modo que se convierta en un proyecto compartido por todos los miembros de la comunidad educativa, que dé coherencia
y guie el uso de las tecnologias en los diferentes procesos educativos y de gestién que se desarrollen en el mismo. El
contenido del Plan Digital de Centro, incorporado en el Sistema de Informacion Séneca, se incluye como Anexo R1 al
presente documento.

Programa de Transito

La Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a
las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas, otorga una especial relevancia al transito entre las
diferentes etapas educativas, como se desprende al figurar incluso como parte de su nombre.

En nuestro centro existe una buena coordinacion con los dos colegios de primaria adscritos:
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= CEIP Las Vinas
= CEIP Manuel Pérez

con los cuales implementamos diferentes actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan
la deteccion temprana de las necesidades del alumnado y la adopcion de medidas educativas, enmarcadas entre las
medidas generales de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales.

En el programa de transito que se incluye como Anexo R2 al presente documento se puede ver el contenido, los agentes
implicados y la temporalizacion de las diferentes actuaciones, categorizadas en:

= REUNION ORGANIZACION PROGRAMA DE TRANSITO (ROPT)

=  REUNIONES DE COORDINACION CURRICULAR (RCC)

» REUNIONES DE SEGUIMIENTO DE LA ACCION TUTORIAL Y LAS MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
(RSAT)

» REUNIONES DE COORDINACION DEL PROCESO DE ACOGIDA A LAS FAMILIAS EN EL IES (RCAF)

=  REUNIONES DE COORDINACION DEL PROCESO DE ACOGIDA DEL ALUMNADO (RCAA)

S. CUALESQUIERA OTROS QUE LE SEAN ATRIBUIDOS POR ORDEN DE LA PERSONA TITULAR DE LA CONSEJERIA
COMPETENTE EN MATERIA DE EDUCACION.

Segun queda recogido en el articulo 23 apdo. 4. del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el reglamento
organico de los institutos de Educaciéon Secundaria, “en la elaboracion del proyecto educativo podran realizar sugerencias
y aportaciones el profesorado, el personal de administracion y servicios y de atencion educativa complementaria, las juntas
de delegados del alumnado y las asociaciones del alumnado y de padres y madres del alumnado.”

Asi que esperamos las aportaciones que cualquier miembro de la Comunidad Educativa estime conveniente realizar que

seran estudiadas por el Equipo Directivo y aprobadas en el 6rgano competente sin perjuicio de las que corresponden al
Claustro de profesores.
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ANEXOS

Anexo E. Informe de criterios de evaluacion no superados

CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL
IES San Antonio (Bollullos Par del Condado)

Anexo H. Plan de Orientacién y Accién Tutorial (POAT)

Anexo J. Plan de Convivencia

Anexo K. Plan de Formacion del Profesorado

Anexo Q. Anexo a la Programaciones Didacticas

Anexo R1. Plan Digital de Centro

Anexo R2. Programa de Transito
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